Am 01.11.2009 wurde in Bochum die bundesweit erste staatliche Hochschule fir Gesundheit gegrindet. Die
Hochschule bietet rund 1.300 Studienplétze in unterschiedlichen Studiengéangen des Themenfeldes Gesundheit an
und leistet damit einen wichtigen Beitrag zur Akademisierung von Gesundheitsberufen sowie zur Optimierung von
Versorgungsstrukturen. Die Hochschule sucht engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die die Weiterentwicklung
der Hochschule im Zukunftssektor Gesundheit mitgestalten mochten — interdisziplinar, innovativ und offen fiir neue
Perspektiven.

Das Interprofessionelle Gesundheitszentrum (InGe) ist Anlaufstelle fiir Individuen und Gruppen und hat zum Ziel, in
den Raumlichkeiten der hsg die hochschulischen Aufgaben der Lehre und Forschung mit Gesundheitsversorgung
und —angeboten fur Individuen und Gruppen zu kombinieren. Die gesundheitsbezogenen Dienstleistungen des InGe
sollen méglichst interprofessionell und unter Einbezug der Kooperationspartner der hsg und anderen relevanten
Akteuren der Gesundheitsversorgung konzipiert und angeboten werden. Diese Dienstleistungen sollen einen hohen
innovativen Charakter aufweisen. Ziel des Zentrums ist es, innovative Leistungen zu entwickeln und nach
erfolgreicher Evaluation der Regelversorgung zur Verfugung zu stellen. Die Themenfelder der
Gesundheitsversorgung und -angeboten ergeben sich vor dem Hintergrund der Gesundheitsziele und aus den
hochschul- bzw. departmentstrategischen Zielen.

Fir das Interprofessionelle Gesundheitszentrum (InGe) der hsg wird zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine /
ein

Geschaftsfuhrerin / Geschaftsfuhrer (100%)

gesucht. Die Stelle ist zunéchst fir 2 Jahre befristet zu besetzen und ist grundsatzlich auch teilzeitgeeignet.
Die Vergiitung erfolgt bei Vorliegen der entsprechenden Qualifikationen in Entgeltgruppe 13 TV-L.

lhre Aufgaben:

Eigenverantwortliche Fiihrung der laufenden Geschéfte in enger Zusammenarbeit und Abstimmung mit dem
Vorstand, d. h. insbesondere

e Aufgaben des Forschungs- und Projektmanagements

e  Projektentwicklung und —akquise

e Beratung in gesundheitsrechtlichen Fragestellungen sowie der satzungsrechtlichen Vorgaben in
kooperativer Zusammenarbeit mit dem Justiziariat

e  Kommunikation mit den Kooperationspartnern des InGe, insbes. Verhandlungsfuhrung mit
Leistungserbringern und evtl. Krankenkassen/Verbanden; ggf. Akquise von neuen Kooperationspartnern

e Gesamtverantwortung fur die Organisation des Geschéftsbetriebs (u.a. Geschéaftsprozessoptimierung
und Qualitatsentwicklung und —sicherung)

e Verantwortlich fiir die Offentlichkeitsarbeit und AuRendarstellung

lhre Qualifikation:

e Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master-/Universitatsdiplomniveau)
vorzugweise aus dem Bereich Gesundheitsmanagement bzw. Gesundheitsdkonomik

e Einschlagige Berufserfahrung im Gesundheitswesen sowie die damit verbundene Kenntnis tber die
Akteure des Gesundheitswesens

e Nachweisbare Kenntnisse im Gesundheitsrecht

e ein stark ausgepragtes Organisationsvermégen sowie eine hohe kommunikative Kompetenz

e  Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Offentlichkeitsarbeit/Marketing wiinschenswert

e Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Qualitditsmanagement wiinschenswert

Die Hochschule fiir Gesundheit will den Anteil von Frauen in den Bereichen erhthen, in denen sie
unterreprésentiert sind. In diesen Bereichen werden Frauen bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde uUberwiegen.
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte (gerne per E-Mail mit max. 3 Dateien ausschlief3lich im pdf-Format)
unter Angabe der Kennziffer 024-2018 bis zum 20.06.2018 an:

Hochschule fiir Gesundheit
Dezernat | - Personal
Gesundheitscampus 6-8

44801 Bochum
bewerbung@hs-gesundheit.de
www.hs-gesundheit.de
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