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Flr unsere Landesvertretung Hessen in Frankfurt am Main suchen wir Sie - befristet
bis zum 31.12.2020 - als

Referent (m/w) im Handlungsfeld
Versorgungs- und
Vertragsmanagement

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Analyse und eigenverantwortliche Bewertung der regionalen
Versorgungsstrukturen sowie der TK-spezifischen Finanz- und
Leistungsdatenentwicklung

Recherche, Analyse und Dokumentation von vertragspolitischen Themen
Ausarbeitung von Verhandlungsstrategien und Identifikation von
Optimierungspotenzialen

Eigenverantwortliche Vorbereitung und Durchfiihrung von Verhandlungen sowie
Nachbereitung und Vertragsgestaltung

Vertretung der TK in Gremien und Arbeitsgruppen

Mitwirkung an Kooperationsvorhaben mit externen Partnern

Entwicklung von Strategien, Versorgungsmodellen und TK-spezifischen Vertragen
Controlling der qualitativen und wirtschaftlichen Auswirkungen von
Selektivvertragen

Strategische Weiterentwicklung und Management von Einzelvertragen

Was erwarten wir von lhnen?

Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit dem Schwerpunkt
Gesundheits- oder Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Ausrichtung
Erfahrung in den Bereichen Vertragsgestaltung, Verhandlungsfiihrung und
Versorgungspolitik

Umfangreiche Kenntnisse des gesamten Gesundheitswesens, insbesondere der
Krankenversicherung und der gesundheitspolitischen Diskussionen

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse insbesondere Excel- und Access

Kenntnisse im Controlling

Erfahrungen mit vergleichenden Datenanalysen

Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

Ergebnisorientierte, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung unter Angabe |hres Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellungen bis zum 04.02.2019 unter www.tk.de/stellenmarkt.
Referenzcode TK16994

Sind Sie das?

Dann herzlich willkommen bei
der Techniker Krankenkasse
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Techniker

In der Gesundheitsbranche ist
die Techniker seit vielen Jahren
ganz vorn - darauf sind wir stolz.
10,1 Millionen Versicherte und
rund 14.000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter machen uns zu
einer der gréBten und
modernsten Krankenkassen
Deutschlands. Wir stehen fur
innovative Leistungen und einen
herausragenden Service.

Die Techniker fordert die
berufliche Integration
behinderter Menschen sowie die
Gleichstellung von Frauen und
Mannern. Wir stehen fur
Chancengleichheit,
Entwicklungsmdglichkeiten und
einen respektvollen Umgang!
Bewerben Sie sich auf unsere
Ausschreibung.

Eine Beschaftigung ist
grundsatzlich auch in Teilzeit
maoglich.

Ihr Ansprechpartner:
Thomas Hilgenberg

Leiter Regionales Vertragswesen
Tel. 069 - 96 21 91-19



