Junior Sortimentsmanager / Einkaufer (m/w)

Die Optimierung unserer Sortimente ist fir uns ein wichtiger Bestandteil, um unseren Kunden regelmaRig die
neusten und besten Produkte anbieten zu konnen. Hierfir ist die Einkaufabteilung der BUDNI Handels- und Service
GmbH & Co. KG am Standort des Dienstleitungszentrums in Hamburg Wandsbek. verantwortlich.

Um unsere Einkaufsteam langfristig zu verstarken, sind wir immer auf der Suche nach neuen Kollegen.
Als Junior Sortimentsmanager (m/w) unterstitzen Sie uns mit ihren Erfahrungen und frischen Ideen.
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DAS BRINGEN SIE MIT

Eine erfolgreich abgeschlossene
kaufmannische Ausbildung oder ein

wirtschaftswissenschaftliches Studium
Erste Berufserfahrung im Einkauf ggfs.

auch im Einzelhandel

Ein gutes Zahlenverstandnis zur Analyse

von Kennzahlen

Einen sicheren Umgang
mit allen MS-Office Programmen

Sicheres deutsch in Wort und Schrift

Erfahrung im Umgang mit
Warenwirtschaftssystemen
(idealerweise SAP R3)
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DAS ZEICHNET SIE AUS

Eine strukturierte, eigenstandige
und zielgerichtete Arbeitsweise

Ein hohes MaB an Eigeninitiative und
eine schnelle Auffassungsgabe

Eine hohe Leistungsbereitschaft,
Eigenmotivation und Engagement

Zuverlassigkeit und
Verantwortungsbewusstsein

Sicheres, professionelles und
Uberzeugendes Auftreten

Stark ausgepragte Service- und
Qualitatsorientierung

Gute Kommunikations- und
Prasentationsfahigkeiten

Teamfahigkeit
Belastbarkeit und Flexibilitat
SpaB an neuen Trends

X

DAS VERANTWORTEN SIE BEI UNS

Recherche, Analyse und Realisierung der
Sortimentsschwerpunkte (inkl. Listungsgesprache) in
Zusammenarbeit mit dem Sortimentsmanager

Auswertung von Kennzahlen vor dem Hintergrund von
Lieferanten- und Sortimentsbewertung

Wettbewerbsbeobachtung
Sortiments- und Preisanalysen

Vor-/ Nachbereitung sowie Teilnahme an
Lieferantengesprachen

Unterstiitzung des Sortimentsmanager bei der
taglichen Arbeit, z.B. Vor- und Nachbereitung
von Terminen

Eingabe und Pflege von Konditionen und
Kalkulationen im SAP-System

Unterstiitzung bei der Fiihrung der
Eigenmarkensortimente in dem Bereich

Planung und Durchfiihrung von MarketingmaBnahmen

DAS BIETEN WIR IHNEN AN

Einen Arbeitsplatz bei Hamburgs bestem Arbeitgeber
im Handel

Eine intensive Einarbeitung und ein
umfassendes  Schulungsprogramm

Ein ausgezeichnetes Betriebsklima

Ein generationsiibergreifendes
Familienunternehmen, das soziale Verantwortung
ubernimmt

6 Wochen Urlaub

Ein HVV ProfiTicket mit Arbeitgeberzuschuss

10% Mitarbeiterrabatt

BUDNI: Einfach besser arbeiten.

Bewerben Sie sich hier in unserem Onlineportal.



