
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
für den Geschäftsbereich 2 - Finanzen, Abteilung Controlling  

(Leitung Herr Haas) einen

CONTROLLER (W/M/D) 
(Vollzeit, unbefristet)

Ihre Karriere

Was Sie erwartet: Freuen Sie sich auf eine abwechslungsreiche 
Tätigkeit mit jeder Menge spannender Aufgaben. Ihre aufgeschlos- 
senen Kolleginnen und Kollegen erwarten Sie bereits. Weil uns 
Ihre berufliche Zukunft am Herzen liegt, profitieren Sie bei uns von 
individuellen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in allen Fach-
bereichen. Zudem arbeiten Sie nach TVöD-K/VKA und können sich 
dank unserer betrieblichen Altersvorsorge in puncto Ruhestand ganz 
entspannt zurücklehnen. Und auch für Ihre Jüngsten ist gesorgt 
– dank einer Kinderbetreuung mit erweiterten Betreuungszeiten in 
Kooperation mit dem Bayerischen Roten Kreuz.

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann reichen Sie bitte Ihre schrift-
liche Bewerbung schnellstmöglich bei der Personalabteilung ein. 
Für fachbezogene Auskünfte steht Ihnen Herr Thomas Haas unter 
der Tel.-Nr.: 0921/400-2260 gerne zur Verfügung.

Ihr Karriereportal: karriere.klinikum-bayreuth.de

Klinikum Bayreuth GmbH
Personalabteilung · Preuschwitzer Straße 101 · 95445 Bayreuth

personalabteilung@klinikum-bayreuth.de

Die Klinikum Bayreuth GmbH ist Träger eines Krankenhauses der Maximal-
versorgung und akademischen Lehrkrankenhauses. 27 Abteilungen mit 
1.096 Betten verteilen sich auf zwei Betriebsstätten. Im Rahmen des 
Studiengangs „Humanmedizin Erlangen/Bayreuth“ werden künftig rund 
300 Studenten den klinischen Teil ihres Studiums an der Klinikum Bayreuth 
GmbH absolvieren. Mehr Informationen unter www.klinikum-bayreuth.de 
und über die Festspiel- und Universitätsstadt Bayreuth unter: www.bayreuth.de

 IHR AUFGABENGEBIET:

 Umfassende Unterstützung der Abteilungsleitung in allen fach- bzw.  
 sachgebietsbezogenen Angelegenheiten
 Konzeptionelle Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Controlling- 
 Instrumente, insbesondere am Aufbau einer mehrstufigen  
 DB-Rechnung/Kostenträgerrechnung und der Weiterentwicklung  
 des Managementinformationssystems (DW-Systems)
 Umfassende Unterstützung bei der Vorbereitung/Durchführung/ 
 Nachbearbeitung der Budgetverhandlung
 Vorbereitung und aktives Führen von „Controllinggesprächen“ mit den  
 Chefärzten und Abteilungsverantwortlichen
 Eigenverantwortliche Durchführung von Projekten
 Optimierung von Geschäftsprozessen, Schwachstellenanalysen und  
 Unterstützung bei Reorganisationsprozessen

 IHR PROFIL:

 Betriebswirtschaftliche oder gesundheitsökonomische  
 (Fach-)Hochschulausbildung
 Mehrjährige Erfahrung im Krankenhauscontrolling
 Erfahrung im Einsatz und Betrieb eines Datawarehousesystems
 Fundierte Kenntnisse der Krankenhausfinanzierung; medizinische  
 Grundkenntnisse
 Gute Organisationsfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise sowie  
 analytische Denkvermögen
 Motivation, hohe kommunikative und soziale Kompetenz sowie  
 sicheres und souveränes Auftreten 


