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88161 Lindenberg 

 

Kontakt 
Sarah Tronsberg 
Sarah.tronsberg@liebherr.com 

 

Jetzt online bewerben: 
karriere.liebherr.com 

  
 
 

Praktikum im Bereich HR-Marketing & Recruiting (m/w/d) 
 

 

Das sind Ihre Aufgaben Das bringen Sie mit 

  
▪ Übernahme von administrativen Aufgaben 

im Recruiting z.B. die Veröffentlichung von 
Stellenausschreibungen 

▪ Übernahme von Aufgaben innerhalb des 
Onboarding-Prozesses 

▪ Selbstständige Übernahme von Aufgaben 
im Praktikantenmanagement 

▪ Mithilfe bei der Organisation von Messen 
und Events im HR-Bereich 

▪ Aktive Mitarbeit bei der Content Erstellung 
im Bereich Social Media 

▪ Unterstützung bei aktuellen internationalen 
Projekten und selbstständige Übernahme 
von kleinen Projekten 

▪ Studium im Bereich der, 
Betriebswirtschaft, Marketing, 
Wirtschaftswissenschaften oder einem 
vergleichbaren Bereich 

▪ Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, 
selbstständige und strukturierte 
Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit 

▪ Gute Englischkenntnisse 
▪ Gute PC-Anwenderkenntnisse in den 

gängigen MS-Office-Produkten 
▪ Begeisterung für die oben aufgeführten 

Themen sowie idealerweise 
sechsmonatige Verfügbarkeit 

 

Bitte lassen Sie uns mit Ihrer Bewerbung eine gültige Immatrikulationsbescheinigung, einen Nachweis Ihrer 
aktuellen Studienleistungen sowie die aktuelle Studien- und Prüfungsordnung zukommen, in der die 
Praktikumsdauer (Präsenztage) geregelt ist 


