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Hinweis: Die Themenvorschläge sind teilweise sehr allgemein gehalten. Wir erwarten von Ihnen, 

dass Sie sich einen speziellen Aspekt des Themas bzw. eine spezifische Fragestellung auswählen 

und in Ihrer Abschlussarbeit untersuchen. 

Reichen Sie bitte ein Exposé sowie einen Gliederungsentwurf zu Ihrem Thema zusammen mit dem 

Studentenprofil per Mail bei Prof. Schlüchtermann (j.schluechtermann@uni-bayreuth.de) ein.  

 

Strategie und Organisation 

1. Die C-Suite als innovatives Führungsmodell für Krankenhäuser 

2. Der lange Weg einer Ausrichtung der Krankenhaus-Organisation auf Krankheitsbilder 

3. Alternative Wege zu einer Medizinstrategie für Krankenhäuser 

4. Corporate Governance in öffentlichen Krankenhäusern 

5. Möglichkeiten und Grenzen von trägerübergreifenden Fusionen 

6. Kooperationsmöglichkeiten von Krankenhäusern unterschiedlicher Versorgungsstufen 

7. Existenzsicherung für kleine ländliche Grundversorger 

8. Die Zukunft des Rettungsdienstes in kooperativen Versorgungsstrukturen 

 

Finanzierung und Controlling 

9. Perspektiven von Hybrid DRGs 

10. Total Cost of Ownership als Basis für Beschaffungsentscheidungen im Krankenhaus 

11. Zur Konzeption von Investitionspauschalen für Krankenhäuser 

12. Krankenhaus-Sanierungen und -Insolvenzen 

13. Funktionen und Wirkungsweisen von Personaluntergrenzen im Krankenhaus. 
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Informationstechnologie 

14. Perspektiven des Einsatzes von Data Warehouses in Krankenhäusern 

15. Betrugs- und Krisenprävention mit Künstlicher Intelligenz (KI) 

16. Möglichkeiten und Grenzen von virtuellen Krankenhäusern 

 

Qualität und Risiko 

17. Zur Rolle der Krankenhäuser in der nationalen Krisenprävention 

18. Determinanten der Patientenzufriedenheit 

19. Auswirkungen der Mitarbeiterzufriedenheit auf die Qualität im Gesundheitswesen  

20. Stand und Perspektiven der ICHOM-Initiative 

 

 


